
DIPLÔME DE SAGE-FEMME

La langue principale d’enseignement : 
Français      Anglais      Arabe 

Campus où le programme est proposé : CSM

OBJECTIF

Former des sages-femmes compétentes, responsables, professionnelles et engagées dans une démarche de 
réflexion et d’apprentissage continu, afin d’offrir des services de santé reproductive de haute qualité en conformité 
avec les normes professionnelles. 

COMPÉTENCES DU PROGRAMME 

•	 Assurer une prise en charge holistique de la gestante en période anténatale.
•	 Gérer l’accouchement naturel en garantissant des pratiques sécurisées à la dyade mère-nouveau-né.
•	 Fournir un suivi global de la famille en période postnatale.
•	 Promouvoir des activités de santé sexuelle et reproductive auprès de la femme et de la communauté.
•	 Adopter une réflexion professionnelle en conformité avec les principes d’éthique et de législation.  
•	 Intégrer la recherche et les données probantes pour optimiser la pratique sage-femme.
•	 Établir une communication précise et adaptée avec les femmes et les parties prenantes. 
•	 Développer des stratégies de leadership dans la pratique sage-femme. 
•	 Collaborer au sein d’une équipe multidisciplinaire et avec les différents acteurs de la santé.

EXIGENCES DU PROGRAMME

240 crédits : UE obligatoires (220 crédits), UE optionnelles fermées (12 crédits), UE optionnelles ouvertes 
(8 crédits) et UE Formation générale de l’USJ (34 crédits, peuvent appartenir à une ou plusieurs des catégories 
ci-dessus). 

UE fondamentales (232 Cr.)

UE obligatoires (220 Cr.)
Action bénévole et citoyenne (2 Cr.). Allaitement maternel (2 Cr.). Anatomie et physiologie de l’appareil 
reproductif féminin (2 Cr.). Anatomie et physiologie du corps humain (5 Cr.). Anglais spécialisé (4 Cr.). Atelier 
de simulation 1 (1 Cr.). Atelier de simulation 2 (1 Cr.). Atelier de simulation 3 (1 Cr.). Atelier de simulation 4 (2 
Cr.). Atelier de simulation clinique de synthèse (2 Cr.). Cardiotocographie fœtale (2 Cr.). Diététique (2 Cr.). Droit 
professionnel (2 Cr.). Embryologie (1 Cr.). Épidémiologie (2 Cr.). Éthique et bioéthique (3 Cr.). Évaluation de la 
santé (4 Cr.). Gestion des risques hospitaliers (2 Cr.). Gynécologie 1 (2 Cr.). Gynécologie 2 (2 Cr.). Gynécologie 
3 (2 Cr.). Intelligence artificielle (1 Cr.) Internat 1 - Médecine-Chirurgie (5 Cr.). Internat 2 - Salle d’accouchement 
(5 Cr.). Internat 3A - Salle d’accouchement (6 Cr.). Internat 3B - Salle d’accouchement (8 Cr.). Internat 4A - Salle 
d’accouchement (14 Cr.). Internat 4B - Salle d’accouchement (10 Cr.). Introduction à l’économie de la santé (3 
Cr.). La langue arabe et les médias (2 Cr.). Législation professionnelle (2 Cr.). Les valeurs de l’USJ à l’épreuve du 
quotidien (2 Cr.). Mécanique obstétricale (2 Cr.). Médecine légale (1 Cr.). Méthodes d’intervention infirmière (4 
Cr.). Méthodologie de la recherche (4 Cr.). Microbiologie et immunologie (2 Cr.). Néonatologie (3 Cr.). Obstétrique 
normale (4 Cr.). Obstétrique pathologique 1 (2 Cr.). Obstétrique pathologique 2 (3 Cr.). Obstétrique pathologique 
3 (2 Cr.) Obstétrique pathologique 4 (2 Cr.). Pédiatrie (4 Cr.). Pharmacologie 1 (2 Cr.). Pharmacologie 2 (2 Cr.). 
Physiopathologie et sémiologie 1 (3 Cr.). Physiopathologie et sémiologie 2 (2 Cr.). Physiopathologie et sémiologie 3 
(3 Cr). Planning familial (3 Cr.). Pratique sage-femme 1 (2 Cr.). Pratique sage-femme 2 (3 Cr.). Pratique sage-femme 
3 (2 Cr.). Pratique sage-femme basée sur les preuves (2 Cr.). Préparation à la naissance et à la parentalité (2 Cr.). 
Processus de prise en charge d’une situation clinique (1 Cr.) Psychologie et psychopathologie de la femme (3 Cr.). 
Réanimation cardiorespiratoire de base (2 Cr.). Réanimation et situation critique (3 Cr.). Réanimation néonatale 
(2 Cr.). Santé publique et santé communautaire (4 Cr.). Sociologie et santé (2 Cr.). Stage en milieu clinique 1 
- Médecine-Chirurgie (4 Cr.). Stage en milieu clinique 2 - Gynécologie (3 Cr.). Stage en milieu clinique 3 - Soins 

ÉCOLE DE SAGES-FEMMES (ESF)



intensifs (1 Cr.). Stage en milieu clinique 4 - Bloc opératoire (1 Cr.). Stage en milieu clinique 5 - Médecine-Chirurgie 
(4 Cr.). Stage en milieu clinique 6 - Pouponnière (4 Cr.). Stage en milieu clinique 7 - Suites de couches (3 Cr.). Stage 
en milieu clinique 8 - Consultations prénatales et gynécologiques (4 Cr.). Stage en milieu clinique 9 - Néonatologie 
(2 Cr.). Stage en milieu clinique 10 - Pédiatrie (2 Cr.). Stage en milieu clinique 11 - PMA (1 Cr.). Stage milieu clinique 
12 (Grossesses à risque) (2 Cr.). Statistiques et biostatistiques (3 Cr.). Travail de fin d’études 1 (3 Cr.). Travail de fin 
d’études 2 (3 Cr.). 

UE optionnelles fermées (12 Cr.)
Communication professionnelle (2 Cr.). Introduction à la communication en santé (2 Cr.). Leadership et 
connaissance de soi (2 Cr.). Leadership et qualité des soins (2 Cr.). Psychologie de la périnatalité et de l’enfance 
(2 Cr.). Santé sexuelle et reproductive (2 Cr.). Sexologie humaine (2 Cr.). Tutorat et encadrement (2 Cr.). Violence 
basée sur le genre (2 Cr.). 

UE optionnelles ouvertes (8 Cr.)

Formation générale USJ (34 Cr.)

Code Intitulé de l’UE Crédits

ANGLAIS OU AUTRE LANGUE 4 

034ANGDSF Anglais spécialisé 4

ARABE 4

Langue et culture arabes 2 

435LALML2 La langue arabe et les médias 2

Autre UE enseignée en arabe 2 

034DRPDSF Droit professionnel 2

SCIENCES HUMAINES 9

064VALEL1 Les valeurs de l’USJ à l’épreuve du quotidien 2 

Éthique 3

018ETBILI Éthique et bioéthique 3

Engagement civique et citoyen 2 

015ABC2L3 Action bénévole et citoyenne 2

Autre UE 2 

034PPEDSF Psychologie de la périnatalité et de l’enfance 2

SCIENCES SOCIALES 7

Insertion professionnelle et entrepreneuriat 2 

034LEPDSF Législation professionnelle 2

Autres UE 5

005IECSLI Introduction à l’économie de la santé 3

005SOSALI Sociologie et santé 2

TECHNIQUES DE COMMUNICATION 4

034ICSDSF Introduction à la communication en santé 2

034COPDSF Communication professionnelle 2

TECHNIQUES QUANTITATIVES 6 

034EPIDSF Épidémiologie 2

034SBSDSF Statistiques et biostatistiques 3

002HAI0L2 Intelligence artificielle 1



PLAN D’ÉTUDES PROPOSÉ 

Semestre 1

Code Intitulé de l’UE Crédits

015ABC2L3 Action bénévole et citoyenne  2

034APFDSF Anatomie et physiologie de l’appareil reproductif féminin 2

034APHDSF Anatomie et physiologie du corps humain 5

005EVSALI Évaluation de la santé 4

005GERHLI Gestion des risques hospitaliers 2

064VALEL1 Les valeurs de l’USJ à l’épreuve du quotidien 2

005MIINLI Méthodes d’intervention infirmière 4

034PBPDSF Pratique sage-femme basée sur les preuves 2

005SOSALI Sociologie et santé 2

UE optionnelles ouvertes 4

Total 29

Semestre 2

Code Intitulé de l’UE Crédits

034DTTDSF Diététique 2

034EMBDSF Embryologie 1

002HAI0L2 Intelligence artificielle 1

034IN1DSF Internat 1 - Médecine-Chirurgie 5

435LALML2 La langue arabe et les médias 2

034PH1DSF Pharmacologie 1 2

034PP1DSF Physiopathologie et sémiologie 1 3

034PP2DSF Physiopathologie et sémiologie 2 2

034PP3DSF Physiopathologie et sémiologie 3 3

034PPCDSF Processus de prise en charge d’une situation clinique 1

005SPSCLI  Santé publique et santé communautaire 4

034S01DSF Stage en milieu clinique 1 - Médecine-Chirurgie 4

UE optionnelle fermée 2

Total 32

Semestre 3

Code Intitulé de l’UE Crédits

034ALMDSF Allaitement maternel 2

034EPIDSF Épidémiologie 2

034GY1DSF Gynécologie 1 2

034MBIDSF Microbiologie et immunologie 2

034NEODSF Néonatologie 3

034OBNDSF Obstétrique normale 4



034PS1DSF Pratique sage-femme 1 2

034RSCDSF Réanimation et situation critique 3

034S02DSF Stage en milieu clinique 2   Gynécologie 3

034S03DSF Stage en milieu clinique 3 - Soins intensifs 1

034S04DSF Stage en milieu clinique 4 - Bloc opératoire 1

UE optionnelle ouverte 2

UE optionnelle fermée 2

Total 29

Semestre 4

Code Intitulé de l’UE Crédits

034AS1DSF Atelier de simulation 1 1

034AS2DSF Atelier de simulation 2 1

034CTGDSF Cardiotocographie fœtale 2

034DRPDSF Droit professionnel 2

034IN2DSF Internat 2 - Salle d’accouchement 5

034LEPDSF Législation professionnelle 2

034MDLDSF  Médecine légale 1

034OP1DSF Obstétrique pathologique 1 2

034PH2DSF Pharmacologie 2 2

034S05DSF Stage en milieu clinique 5 - Médecine - Chirurgie 4

034S06DSF Stage en milieu clinique 6 - Pouponnière 4

034S07DSF Stage en milieu clinique 7 - Suites de couches 3

UE optionnelle ouverte 2

UE optionnelle fermée 2

Total 33

Semestre 5

Code Intitulé de l’UE Crédits

034ANGDSF Anglais spécialisé 4

034GY2DSF Gynécologie 2 2

034MOBDSF Mécanique obstétricale 2

034OP2DSF Obstétrique pathologique 2 3

034PS2DSF Pratique sage-femme 2 3

034RCRDSF Réanimation cardiorespiratoire de base 2

034RNNDSF Réanimation néonatale 2

034S08DSF Stage en milieu clinique 8 - Consultations prénatales et gynécologiques 4

034SBSDSF Statistiques et biostatistiques 3

UE optionnelle fermée 2

Total 27



Semestre 6

Code Intitulé de l’UE Crédits

034AS3DSF Atelier de simulation 3 1

034GY3DSF Gynécologie 3 2

034I3ADSF Internat 3A - Salle d’accouchement 6

005IECSLI Introduction à l’économie de la santé 3

034MDRDSF Méthodologie de la recherche 4

034OP3DSF Obstétrique pathologique 3 2

034PEDDSF Pédiatrie 4

034PLFDSF Planning familial 3

034S09DSF Stage en milieu clinique 9 - Néonatologie 2

034S10DSF Stage en milieu clinique 10 - Pédiatrie 2

034S11DSF Stage en milieu clinique 11 - PMA 1

UE optionnelle fermée 2

Total 32

Semestre 7

Code Intitulé de l’UE Crédits

034AS4DSF Atelier de simulation 4 2

018ETBILI Éthique et bioéthique 3

034I3BDSF Internat 3B - Salle d’accouchement 8

034OP4DSF Obstétrique pathologique 4 2

034PS3DSF Pratique sage-femme 3 2

034PPNDSF Préparation à la naissance et à la parentalité 2

034PPFDSF Psychologie et psychopathologie de la femme 3

034S12DSF Stage en milieu clinique 12 - Grossesses à risque 2

034TE1DSF Travail de fin d’études 1 3

UE optionnelle fermée 2

Total 29

Semestre 8

Code Intitulé de l’UE Crédits

034ASSDSF Atelier de simulation clinique de synthèse 2

034I4ADSF Internat 4A - Salle d’accouchement 14

034I4BDSF Internat 4B - Salle d’accouchement 10

034TE2DSF Travail de fin d’études 2 3

Total 29



DESCRIPTIF DES UE

015AC2L3	 Action bénévole et citoyenne	 2 Cr. 

Cette unité d’enseignement fait partie de la formation générale à l’USJ. Elle vise à sensibiliser tous les étudiants à 
l’importance de leur implication dans la vie citoyenne en leur fournissant l’occasion de s’engager dans des activités 
bénévoles diverses.

034ALMDSF	 Allaitement maternel	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement vise à développer chez l’étudiant les connaissances pertinentes pour promouvoir, 
encourager et soutenir l’allaitement maternel durant la période périnatale conformément aux recommandations 
internationales, notamment l’Organisation mondiale de la santé (OMS) et le Fonds des Nations unies pour 
l’enfance (UNICEF). 

034APFDSF	 Anatomie et physiologie de l’appareil reproductif féminin	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement fournit à l’étudiant des connaissances fondamentales sur les structures anatomiques 
et les fonctions physiologiques du système reproducteur féminin. 

034APHDSF	 Anatomie et physiologie du corps humain	 5 Cr.

Cette unité d’enseignement fournit à l’étudiant des connaissances fondamentales sur les structures anatomiques 
et les fonctions physiologiques du corps humain.

034ANGDSF	 Anglais spécialisé 	 4 Cr.

Cette unité d’enseignement fournit à l’étudiant une terminologie médicale ainsi que des techniques de 
communication orales et écrites spécifiquement adaptées au domaine de la santé. L’étudiant sera en mesure 
d’utiliser la littérature médicale pour développer une pensée critique dans le domaine de la santé.

034AS1DSF	 Atelier de simulation 1	 1 Cr.

Cette unité d’enseignement pratique offre à l’étudiant une opportunité de transformer les connaissances 
théoriques en compétences pratiques en suites de couches et en pouponnière pour améliorer sa pensée critique, 
son travail d’équipe, son leadership et sa communication.

034ASSDSF	 Atelier de simulation clinique de synthèse	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement offre à l’étudiant une approche d’apprentissage dynamique et interactive, lui 
permettant de gérer des situations complexes grâce à la mise en œuvre de compétences pratiques, analytiques 
et collaboratives.

034CTGDSF	 Cardiotocographie fœtale	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement se concentre sur les principes et l’interprétation de la surveillance de la fréquence 
cardiaque fœtale et de l’activité utérine, visant à assurer le bien-être maternel et fœtal pendant la grossesse et le 
travail. 

034COPDSF	 Communication professionnelle	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’acquérir des compétences essentielles en communication 
pour établir des relations professionnelles avec les femmes et leurs familles, facilitant ainsi la transmission 
d’informations médicales de manière claire et professionnelle. 

034DTTDSF	 Diététique	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’approfondir ses connaissances en nutrition, afin de garantir à la 
femme une alimentation saine et équilibrée durant la grossesse et le post-partum, en lui fournissant des conseils 
diététiques adaptés à ses besoins. 



034DRPDSF	 Droit professionnel	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement fournit à l’étudiant des connaissances fondamentales sur les lois relatives aux soins 
de santé, en mettant l’accent sur ses droits et responsabilités en tant que professionnel de santé. Elle souligne 
l’importance de comprendre le cadre juridique qui régit la pratique clinique, permettant ainsi à l’étudiant de 
relever les défis juridiques et professionnels avec confiance et intégrité.

034EMBDSF	 Embryologie	 1 Cr.

Cette unité d’enseignement offre à l’étudiant des connaissances fondamentales sur le développement 
embryonnaire et fœtal. 

034EPIDSF	 Épidémiologie	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement introduit les concepts fondamentaux de l’épidémiologie, une branche majeure de 
la santé publique. Cette discipline clé pour comprendre les facteurs influençant la santé permet à l’étudiant 
d’identifier les principales méthodes utilisées pour décrire divers phénomènes en santé.

018ETBILI	 Éthique et bioéthique	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement dote l’étudiant des connaissances nécessaires pour analyser de manière critique sa 
pratique professionnelle, en tenant compte de l’éthique, de la déontologie, ainsi que des avancées scientifiques 
et technologiques dans toute situation de soin ou de dilemme éthique. 

005EVSALI	 Évaluation de la santé	 4 Cr.

Cette unité d’enseignement contribue à développer chez l’étudiant les notions fondamentales dans l’évaluation 
de la condition physique d’une personne saine, à travers les connaissances des techniques de l’examen clinique 
des différents systèmes du corps humain.

005GERHLI	 Gestion des risques hospitaliers	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer ses connaissances relatives aux risques liés aux 
soins encourus par le professionnel de santé et le patient, à leurs facteurs favorisants et à leurs moyens de 
prévention. 

034GY1DSF	 Gynécologie 1	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’acquérir les connaissances et les compétences indispensables 
pour assurer une prise en charge globale de la femme tout au long de sa vie. Elle lui permet de promouvoir la santé 
sexuelle et reproductive du couple. 

034GY2DSF	 Gynécologie 2	  2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’acquérir les connaissances et les compétences indispensables 
pour assurer une prise en charge globale de la femme tout au long de sa vie. Elle lui permet de promouvoir la santé 
sexuelle et reproductive du couple. 

034GY3DSF	 Gynécologie 3	  2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’acquérir les connaissances et les compétences indispensables 
pour assurer une prise en charge globale de la femme tout au long de sa vie. Elle lui permet de promouvoir la santé 
sexuelle et reproductive du couple. 

002HAI0L2	 Intelligence artificielle 	 1 Cr.

Cette unité d’enseignement explore les bases fondamentales des technologies de l’information et les applications 
de l’intelligence artificielle dans la pratique médicale quotidienne.



034IN1DSF	 Internat 1 - Médecine-Chirurgie	 5 Cr.

Stage hospitalier dans les services de médecine et de chirurgie, permettant à l’étudiant d’assumer la prise en 
charge globale de patients adultes présentant divers troubles de santé.

034IN2DSF	 Internat  - Salle d’accouchement	 5 Cr.

Stage en salle d’accouchement permettant à l’étudiant de réaliser les soins de base durant le travail et 
l’accouchement, ainsi que d’intervenir lors des étapes de la réanimation néonatale.

034I3ADSF	 Internat 3A - Salle d’accouchement	 6 Cr.

Stage en salle d’accouchement permettant à l’étudiant de participer à la prise en charge d’une femme en travail 
et d’intervenir activement lors de l’accouchement.

034I3BDSF	 Internat 3B - Salle d’accouchement	 8 Cr.

Stage en salle d’accouchement permettant à l’étudiant de participer à la prise en charge d’une femme en travail 
et d’intervenir activement lors de l’accouchement.

034I4ADSF	 Internat 4A - Salle d’accouchement	 14 Cr.

Stage en salle d’accouchement permettant à l’étudiant la prise en charge globale d’une femme en travail, en 
réalisant l’accouchement eutocique. 

034I4BDSF	 Internat 4B - Salle d’accouchement	 10 Cr.

Stage en salle d’accouchement permettant à l’étudiant la prise en charge globale d’une femme en travail, en 
réalisant l’accouchement eutocique. 

034ICSDSF	 Introduction à la communication en santé	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de maîtriser les techniques de communication nécessaires pour 
établir une relation de confiance avec les femmes, promouvoir des interactions positives et répondre à leurs 
besoins. De plus, elle sensibilise à l’impact des médias et des réseaux sociaux sur la perception des soins de santé, 
dans le but de favoriser une communication adaptée dans un contexte numérique en constante évolution.

005IECSLI	 Introduction à l’économie de la santé	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer des connaissances sur le système de santé et de 
procéder à la comparaison des différents systèmes de santé dans le monde.

435LALML2	 La langue arabe et les médias	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement offre à l’étudiant une introduction à la langue arabe ainsi qu’à sa culture et à des 
domaines spécifiques de son choix : médias, arts, ou roman, théâtre et cinéma. L’étudiant développera des 
compétences linguistiques en arabe tout en explorant les aspects culturels liés au domaine choisi. Elle met 
l’accent sur l’acquisition de compétences pratiques en communication et sur la compréhension de la culture arabe 
contemporaine et traditionnelle.

005LECSLI 	 Leadership et connaissance de soi	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de prendre conscience de l’importance du leadership infirmier 
dans les organisations de santé ainsi que de mieux se connaître et de développer son leadership personnel.

005LEQSLI 	 Leadership et qualité des soins	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de reconnaître les compétences du leadership clinique infirmier 
et son importance dans l’optimisation de la qualité et de la sécurité des services offerts dans les organisations de 
santé.



034LEPDSF	 Législation professionnelle	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement fournit à l’étudiant des connaissances fondamentales sur la législation de la profession 
sage-femme, en mettant l’accent sur ses droits et responsabilités en tant que professionnelle de santé. Elle permet 
de comprendre le cadre juridique régissant la pratique clinique, permettant ainsi à l’étudiant de relever les défis 
juridiques et professionnels avec confiance et intégrité.

064VALEL1	 Les valeurs de l’USJ à l’épreuve du quotidien	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement a pour objectif de sensibiliser les étudiants aux valeurs fondamentales de l’Université 
Saint-Joseph (USJ) de Beyrouth afin qu’ils puissent les intégrer dans leur vie personnelle, interpersonnelle et 
professionnelle. Elle les engage dans une réflexion critique sur la manière dont les valeurs énoncées dans la 
Charte de l’USJ peuvent influencer leur comportement, leurs actions et leurs décisions face aux défis du monde 
contemporain. Les étudiants prendront également conscience des enjeux mondiaux et des responsabilités 
éthiques, se préparant à contribuer positivement à la construction d’une société meilleure.

034MOBDSF	 Mécanique obstétricale	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de comprendre les processus physiologiques du travail et de 
l’accouchement. Elle lui fournit les compétences nécessaires pour identifier les situations critiques et les dystocies 
lors de l’accouchement, afin de réagir de manière appropriée et d’assurer la sécurité de la mère et du nouveau-né.

034MDLDSF	 Médecine légale	 1 Cr.

Cette unité d’enseignement permettra à l’étudiant d’identifier les procédures médico-légales à suivre dans des 
situations professionnelles complexes pouvant survenir au cours de sa pratique. Elle met l’accent sur l’acquisition 
des connaissances nécessaires pour gérer efficacement les défis juridiques et éthiques, garantissant ainsi que 
l’étudiant puisse agir en conformité avec les réglementations et les normes professionnelles.

005MIINLI	 Méthodes d’interventions infirmière	 4 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer ses connaissances et ses habiletés dans l’application 
des procédures de soins relatives à la dispensation des soins infirmiers, tout en respectant les règles de qualité et 
de sécurité.

034MDRDSF	 Méthodologie de la recherche	 4 Cr.

Cette unité d’enseignement initie l’étudiant au processus et aux bases de la recherche scientifique. L’étudiant sera  
capable d’analyser une problématique de recherche en santé reproductive en s’engageant dans des activités de 
recherche quantitative ou qualitative. Cette approche vise à lui fournir des compétences en pensée critique afin 
de fonder sa pratique sur des données probantes.

034MBIDSF	 Microbiologie et immunologie	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement présente à l’étudiant les principes fondamentaux de la microbiologie et de 
l’immunologie, en mettant l’accent sur les micro-organismes et leur rôle dans la santé humaine et les maladies.

034NEODSF	 Néonatologie	  3 Cr.

Cette unité d’enseignement offre des connaissances essentielles en néonatologie pour permettre à l’étudiant 
d’offrir des soins de qualité aux nouveau-nés. Elle aborde l’anatomie, la physiologie et les pathologiques du 
nouveau-né.

034OBNDSF	 Obstétrique normale	 4 Cr.

 Cette unité d’enseignement offre à l’étudiant les connaissances théoriques nécessaires pour assurer un suivi 
holistique de la femme et de sa famille pendant les périodes pré, per et postnatales. Il sera en mesure de suivre 
la grossesse, de gérer un accouchement normal et de prendre en charge le postpartum, tout en identifiant les 
complications potentielles et en assurant une prise en charge globale et multidisciplinaire.



034OP1DSF	 Obstétrique pathologique 1	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’identifier les pathologies du premier trimestre de la grossesse, 
Elle le prépare  à reconnaître et  à prendre en charge diverses pathologies obstétricales, en veillant à ce que des 
interventions appropriées soient mises en place et en adoptant une approche multidisciplinaire pour prendre soin 
de la mère et du fœtus.

034OP2DSF	 Obstétrique pathologique 2	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’identifier et de gérer les complications, pendant la grossesse, 
le travail et la période postpartum. Elle le prépare à reconnaître et à traiter diverses pathologies obstétricales, en 
veillant à ce que des interventions appropriées soient mises en place et en adoptant une approche multidisciplinaire 
pour prendre soin de la mère et du fœtus.

034OP3DSF	 Obstétrique pathologique 3	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’identifier  les pathologies préexistantes et de les gérer, pendant 
la grossesse, le travail et la période postpartum. Elle le l’étudiant à reconnaître et à traiter diverses pathologies 
obstétricales, en veillant à ce que des interventions appropriées soient mises en place et en adoptant une approche 
multidisciplinaire pour prendre soin de la mère et du fœtus.

034OP4DSF	 Obstétrique pathologique 4	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’identifier les pathologies préexistantes et de les gérer, pendant 
la grossesse, le travail et la période postpartum. Elle le prépare à reconnaître et à traiter diverses pathologies 
obstétricales, en veillant à ce que des interventions appropriées soient mises en place et en adoptant une approche 
multidisciplinaire pour prendre soin de la mère et du fœtus.

034PEDDSF	 Pédiatrie	 4 Cr.

Cette unité d’enseignement vise à accorder à l’étudiant les connaissances nécessaires pour prévenir, dépister et 
détecter les malformations et les pathologies chez l’enfant, en collaborant avec les professionnels de santé. 

034PH1DSF	 Pharmacologie 1	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement aborde les principes fondamentaux de la pharmacologie, en mettant particulièrement 
l’accent sur l’évaluation de la sécurité et de l’efficacité des médicaments. Elle fournit à l’étudiant des compétences 
nécessaires pour prendre des décisions éclairées et basées sur des données probantes, promouvant ainsi des 
pratiques pharmacologiques sûres et appropriées dans la pratique professionnelle.

034PH2DSF	 Pharmacologie 2 	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement aborde les principes fondamentaux de la pharmacologie, en mettant particulièrement 
l’accent sur l’évaluation de la sécurité et de l’efficacité des médicaments pendant la grossesse et l’allaitement. 
Elle fournit à l’étudiant des compétences nécessaires pour prendre des décisions éclairées et basées sur des 
données probantes, promouvant ainsi des pratiques pharmacologiques sûres et appropriées dans la pratique 
professionnelle.

034PP1DSF	 Physiopathologie et sémiologie 1	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer les connaissances nécessaires pour fournir des soins 
complets aux personnes atteintes d’affections cardiovasculaires, respiratoires, hématologiques et oncologiques.

034PP2DSF	 Physiopathologie et sémiologie 2 	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement à l’étudiant de développer les connaissances nécessaires pour fournir des soins 
complets aux personnes atteintes d’affections digestives et endocriniennes.    



034PP3DSF	 Physiopathologie et sémiologie 3 	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement vise à l’étudiant de développer les connaissances nécessaires pour fournir des soins 
complets aux personnes atteintes d’affections neurologiques, rhumatologiques et urinaires. 

034PLFDSF	 Planning familial	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement équipe l’étudiant des compétences nécessaires pour fournir des informations et des 
services liés à la planification familiale, conformément aux droits de l’homme et aux directives de l’Organisation 
mondiale de la santé (OMS). Elle permet également à l’étudiant d’assurer des soins globaux et de promouvoir la 
santé reproductive du couple.

034PS1DSF	 Pratique sage-femme 1	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer des compétences pratiques, en appliquant les 
connaissances théoriques acquises. Il sera ainsi capable de réaliser les consultations périnatales  et de soutenir la 
femme enceinte et sa famille. 

034PS2DSF	 Pratique sage-femme 2	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer des compétences pratiques, en appliquant les 
connaissances théoriques acquises. Il sera ainsi capable de suivre le déroulement de l’accouchement, d’identifier 
toute dystocie ou anomalie pendant le travail, de pratiquer un accouchement eutocique et de soutenir la femme 
et sa famille durant la période postnatale.

034PS3DSF	 Pratique sage-femme 3	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer des compétences pratiques, en appliquant les 
connaissances théoriques acquises. Il sera ainsi capable de suivre le déroulement de l’accouchement, d’identifier 
toute dystocie ou anomalie pendant le travail, de pratiquer un accouchement eutocique, de détecter les urgences 
obstétricales et de soutenir la femme et sa famille durant la période postnatale.

034PBPDSF	 Pratique sage-femme basée sur les preuves	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement vise à initier l’étudiant au concept de la pratique basée sur les preuves. Elle met l’accent 
sur la compréhension et l’intégration des preuves dans la prise de décision clinique et l’écriture scientifique, 
contribuant ainsi à l’amélioration des soins maternels et néonatals.

034PPNDSF	 Préparation à la naissance et à la parentalité	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de préparer les futurs parents à l’accouchement et à la période 
postnatale. Il sera en mesure d’animer des séances de préparation à l’accouchement en intégrant diverses 
techniques de relaxation et développera les compétences nécessaires pour offrir un soutien émotionnel, créer un 
environnement de naissance positif et assurer des soins postnatals de qualité.

034PPCDSF	 Processus de prise en charge d’une situation clinique	 1 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant d’acquérir une approche clinique pour la prise en charge des 
patients admis dans des établissements de soins médicaux et chirurgicaux.

034PPEDSF	 Psychologie de la périnatalité et de l’enfance	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement explore les aspects psychologiques liés à la naissance. Elle examine les changements 
émotionnels et cognitifs vécus par les parents pendant la période périnatale, ainsi que les étapes clés du 
développement psychologique de l’enfant.

034PPFDSF	 Psychologie et psychopathologie de la femme	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement porte sur les aspects psychologiques et psychopathologiques propres aux femmes. 
Elle examine les facteurs émotionnels, cognitifs et sociaux qui influencent la santé mentale des femmes, ainsi que 
les troubles psychologiques courants susceptibles de les affecter à différentes étapes de leur vie.



034RCRDSF	 Réanimation cardiorespiratoire de base	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement équipe l’étudiant des compétences essentielles pour gérer les urgences cardiaques 
et respiratoires. L’étudiant aura l’occasion de pratiquer les gestes de premiers secours sur des mannequins haute-
fidélité et de faire face à des scénarios de simulation réalistes afin d’améliorer sa capacité d’évaluation rapide, 
d’adhérence aux directives basées sur des preuves et sa compétence en travail d’équipe.

034RSCDSF	 Réanimation et situation critique	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement initie l’étudiant aux principes fondamentaux des soins d’urgence, de la réanimation 
et de l’anesthésie. Elle développera ses compétences de jugement clinique pour intervenir efficacement dans des 
situations de santé complexes, tout en fournissant un soutien émotionnel et pratique au patient et à sa famille.

034RNNDSF	 Réanimation néonatale	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement vise à fournir à l’étudiant les connaissances et les compétences nécessaires pour 
intervenir de manière efficace devant toute situation de réanimation néonatale.

005SPSCLI	 Santé publique et santé communautaire	 4 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer des connaissances reliées aux concepts en santé 
publique, en santé communautaire et en épidémiologie.

034SSRDSF	 Santé sexuelle et reproductive	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement explore la santé sexuelle et reproductive au sein de la santé publique. Elle met 
l’accent sur les aspects sociaux, culturels et politiques préparant ainsi l’étudiant à aborder ces questions dans des 
communautés diverses.

034SXHDSF	 Sexologie humaine	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de comprendre la physiologie sexuelle ainsi que les mécanismes 
sous-jacents des troubles sexuels. Il sera en mesure de fournir des conseils appropriés et des références pour 
soutenir les femmes et les couples.

005SOSALI	 Sociologie et santé	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer des connaissances relatives aux dimensions 
sociales et culturelles de la santé, tout comme elle l’initie à la compréhension sociologique de nombreux aspects 
de la santé et de la maladie.

034S01DSF	 Stage en milieu clinique 1 - Médecine-Chirurgie	 4 Cr.

Stage hospitalier dans les services de médecine et chirurgie, permettant à l’étudiant d’assumer la prise en charge 
globale de patients adultes présentant divers troubles de santé.

034S02DSF	 Stage en milieu clinique 2 - Gynécologie	  3 Cr.

Stage hospitalier dans le service de gynécologie, permettant à l’étudiant d’assumer la prise en charge globale de 
femmes présentant des affections gynécologiques.

034S03DSF	 Stage en milieu clinique 3 - Soins intensifs	 1 Cr.

Stage hospitalier en soins intensifs permettant à l’étudiant de participer à la prise en charge globale des femmes 
présentant des complications de post-partum ou ayant subi des chirurgies gynécologiques majeures.

034S04DSF	 Stage en milieu clinique 4 - Bloc opératoire	 1 Cr.

Stage hospitalier au bloc opératoire permettant à l’étudiant d’observer les opérations et de se familiariser avec 
l’environnement du bloc ainsi qu’avec l’équipe soignante, en comprenant le rôle de chaque intervenant et les 
procédures liées à la prise en charge du patient en pré, per, et post opératoire.



034S05DSF	 Stage en milieu clinique 5 - Médecine - Chirurgie	 4 Cr.

Stage hospitalier dans les services de médecine et chirurgie, permettant à l’étudiant d’assumer la prise en charge 
globale de patients adultes présentant divers troubles de santé. L’étudiant aura également la responsabilité 
d’encadrer des étudiants de première année, en leur enseignant les techniques et la démarche de soins.

034S06DSF	 Stage en milieu clinique 6 - Pouponnière	 4 Cr.

Stage hospitalier en pouponnière permettant à l’étudiant d’assumer la prise en charge globale de nourrissons en 
bonne santé.

034S07DSF	 Stage en milieu clinique 7 - Suites de couches	 3 Cr.

Stage hospitalier en suites de couches permettant à l’étudiant d’assumer la prise en charge globale des mères en 
post-partum.

034S08DSF	 Stage en milieu clinique 8 - Consultations prénatales et gynécologiques	 4 Cr.

Stage en consultations gynécologiques et prénatales permettant à l’étudiant de participer à la prise en charge des 
femmes en suivi gynécologique et prénatal.
 
034S09DSF	 Stage en milieu clinique 9 - Néonatologie	 2 Cr.

Stage en unité de soins intensifs néonatals permettant à l’étudiant de contribuer aux soins des nouveau-nés 
présentant divers problèmes de santé.

034S10DSF	 Stage en milieu clinique 10 - Pédiatrie	 2 Cr.

Stage en unité de service de pédiatrie, permettant à l’étudiant de participer aux soins des nourrissons et des 
enfants présentant divers problèmes de santé.

034S11DSF	 Stage en milieu clinique 11 - PMA	 1 Cr.

Stage dans un centre d’infertilité visant à initier l’étudiant au rôle de la sage-femme dans les centres de procréation 
médicalement assistée. 

034S12DSF	 Stage en milieu clinique 12 - Grossesses à risque	 2 Cr.

Stage en service de maternité offrant à l’étudiant l’opportunité de prendre en charge les soins des femmes 
présentant des grossesses à haut risque. 

034SBSDSF	 Statistiques et biostatistiques	 3 Cr.

Cette unité d’enseignement est conçue pour fournir à l’étudiant des connaissances fondamentales en biostatistique. 
Il sera capable d’utiliser des tests statistiques appropriés pour analyser des bases de données et interpréter les 
résultats dans le contexte de la recherche scientifique.

034TE1DSF	 Travail de fin d’études 1	 3 Cr. 

Ce projet de groupe est une démarche intellectuelle visant à appliquer le processus de recherche scientifique à 
un sujet lié à la santé reproductive. Il permet aux étudiants de développer leur autonomie intellectuelle et une 
appréciation critique des articles de recherche. Ce projet favorise la collaboration entre les étudiants et met à 
l’épreuve leurs compétences en communication orale.

034TE2DSF	 Travail de fin d’études 2	 3 Cr. 

Ce projet de groupe est une démarche intellectuelle visant à appliquer le processus de recherche scientifique à 
un sujet lié à la santé reproductive. Il permet aux étudiants de développer leur autonomie intellectuelle et une 
appréciation critique des articles de recherche. Ce projet favorise la collaboration entre les étudiants et met à 
l’épreuve leurs compétences en communication orale.



005TUENLI 	 Tutorat et encadrement 	 2 Cr.

Cette unité d’enseignement vise à préparer l’étudiant, au dernier semestre de formation, à accompagner ses 
pairs lors de leur premier stage hospitalier, dans leurs apprentissages cliniques, à travers un processus continu 
d’échanges, en mobilisant les domaines de la gestion de l’enseignement et du tutorat.

034VBGDSF	 Violence basée sur le genre	 2 Cr. 

Cette unité d’enseignement aide l’étudiant à appliquer les bases théoriques et les protocoles appropriés liés à la 
violence basée sur le genre, en particulier le viol et la violence conjugale, afin de fournir des services de qualité 
basés sur une approche centrée sur les survivantes, qui priorise leurs droits, leurs besoins et leurs souhaits.


